W

COMUNE DI FURCI SICULO
(PROVINCIA DI MESSINA)

C.A.P. 98023 P.IVA 00361970833 Tel./Fax 0942 794122

GEMELLATO CON OCTEVILLE SUR MER (F)

" AREA ECONOMICO FINANZIARIA.

e

Il Responsabile del I Servizio Area Economico Finanziaria
’ Rag. Ferrara Isabella

Determinazione O3 del L9- 04- R 0N

N. Registro Generale /| Y- del 22.5,4.(¢

OGGETTO : COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER IL
PERSONALE DIPENDENTE. ANNO 2013,




IL RESPONSABILE DEL I° SERVIZIO AREA ECONOMICO FINANZIARIA

- l'art. 51 della Legge 142/90, modificato dall'art. 6 della legge 127/1997 ed il D. Lgs
165/2001 che disciplinano gli adempimenti di competenza dei Responsabili d’Area;

- lart. 2 "Attuazione nella Regione Siciliana di norme della legge 127/1997" della L.R.
23/1998, il quale conferisce ai Responsabili dei Servizi anche la competenza per gl
atti di gestione finanziaria concernenti l'assunzione di impegni di spesa e di
liguidazione e la competenza per 'adozione di atti di amministrazione.

Viste le leggi regionali 3.12.1991 n. 44, 11.12.1991 n. 48, 07.09.1998 n. 23 e 23.12.2000
n. 30;

Vista la determina sindacale n. 5 del 06.03.2014 di nomina di Responsabile del |I° Servizio
Area Economico Finanziaria della Dipendente Rag. Ferrara Isabella;

VIST! :

- gli artt. 31 e 32 del CCNL del 22.01.2004

- I'art.4 del CCNL del 09.05.2006

- I'art.8 del CCNL del 11.04.2008

- I'art.4 del CCNL del 31.07.2009 :

che-disciplinano la costituzione del fondo delle risorse destinale alle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita;

VISTO l'art. 31 del CCNL 22/01/2004 il quale prevede che, dall'anno 2005, le risorse destinate alla
produttivita ed allo sviluppo professionale, ora denominate “risorse decentrate” sono calcolate da
ogni ente secondo una diversa tipologia che individua le seguenti risorse:

a) le “risorse stabili®, aventi carattere di stabilita, di certezza e di continuita;

b) le “risorse variabili”, aventi caratteristiche di eventualita e di variabilita;

DATO atto che I'importo delle risorse certe, stabili, continuative viene quantificato, senza margine
di discrezionalita, che resta confermato anche per gli anni successivi, ed & suscettibile di
incremento ad opera di specifiche disposizione dei contratti collettivi nazionali di lavoro, nonché,
per effetto di ulteriori applicazione della disciplina dell'art. 15, comma 5, del CCNL dell'01.04.1999,
limitatamente agli effetti derivanti dall'incremento delle dotazioni organiche;

PRESO ATTO che le risorse stabili vanno a finanziare Istituti contrattuali che richiedono pagamenti
stabili quali le progressioni economiche orizzontali, ie indennita di comparto etc., i cui valori,
pertanto, vanno decurtati dalla disponibilitd complessiva delle risorse;

DATO atto che le risorse eventuali e variabili, vengono determinate di volta in volta, con cadenza
annuale sulla base delle discipline contrattuali vigenti e nel rispetto dei criteri e delle condizioni ivi
prescritte, con possibilita di incremento per contrattazione decentrata integrativa ai sensi dell'art.
15, comma 1 lett.K e comma 2, del CCNL 01.04.1999, e per I'applicazione della disciplina dell’art.
15 comma 5, del medesimo CCNL,;

DATO atto, altresi, che ai sensi dell'art. 5 comma 4 del CCNL 01.04.1999 “i contratti collettivi
decentrati integrativi ... conservano la loro efficacia fino alla stipulazione .... dei successivi contratti
collettivi decentrati integrativi’;

VISTO il D.Lgs. n. 78/2010 convertito nella legge 30.07.2010 n. 122 che recita “a decorrere dal
01.01.2011 e sino al 31.12.2013 'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2 del D. L.vo n. 165/2001 non puo superare il
corrispondente importo dell'anno 2010 ed &, comunqgue, automaticamente ridotto in misura




proporzionale alla riduzione del personalé in servizio”:

RITENUTO, per quanto sopra di procedere alla determinazione del Fondo per 'anno 2013 come
da prospetto allegato “A”, fermo restando che la loro utilizzazione é demandata ad uno specifico
accordo da definirsi in sede di contrattazione decentrata;

VISTO il D.Lgs. 267 del 18.08.2000;
VISTO il Regolamento degli Uffici e dei Servizi:

VISTA la delibera del Consiglio Comunale n. 48 del 27.11.2013 con Ia quale & stato approvato il
Bilancio di Previsione ~ esercizio 2013 il Bilancio Pluriennale 2013 — 2015 e |a relazione
previsionale e programmatica relativa allo stesso triennio:

DETERMINA
per I motivi di cui in premessa da intendersi qui interamente ripetuti e trascritti:
1.di dére atto che nel corso dell'anno 2013 & cessata dal lavoro n. 1 unita di categoria “B”;

2. di stabilire, pertanto, ai sensi delf'art. 9 comma 2 bis del D.Lgs. n. 78/2010 convertito con
modificazione, nella legge 30.07.2010 n. 122, di ridurre proporzionalmente il fondo rispetto
ai pensionamenti ;

3. di stabilire, di incrementare il Fondo, nella misura della R.1.A. in godimento dei dipendenti
pensionati nel 2013, ai sensi dell’art. 4 comma 2, del CCNL del 05.10.2001;

4. di quantificare, pertanto, il fondo delie risorse destinate alle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita per I'anno 2013 come da allegato “A” facente parte
integrante della presente determinazione;

5. di trasmettere il presente provvedimento al Revisore dei Conti al fine della prescritta
certificazione sulla contabilita dei costi del ccdi con i vincoli di bilancio ai sensi dell’art. 40
del D. Lgs. n.165/2001 come modificato dall'art. 55 del D. Lgs. n.150/2009;

6. di dare atto che I'utilizzo delle risorse di cui al presente atto & demandato alla
contrattazione decentrata integrativa, per la parte eccedente le somme gia vincolate per la
liquidazione dell'indennita di comparto di cui all'art. 33, comma 4, lett, b) e ¢) del ccnl del
22/01/2004 e delle progressioni economiche orizzontali di cui all'art. 17, comma 2, lett. b)
del cenl dell’1/04/1999;

7. di dafe atto che I'onere derivante dal presente provvedimento trova copertura finanziaria
nel redigendo bilancio 2016 mantenuto ai residui per €. 48.000,00

IL RESP DEL SERVIZIO ECON.FINANZIARIO
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Risorse stabili

UNICC IMPOATO CONSOLIDATO ANND 2003 - (ART. 31 C.2 CONL 2002-05) ’ 124.865
INCREMENT! GCNL 2002-05 - {ART. 32CC. 1,27 11.458

INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CG. 1,4,5 PARTE FISSA) .

INGREMENTI CCNL 2006-08 - (ART, & CC. 2567 PARTE FISSA) 8.908

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 1652001

RIDETERMINAZIbNE PER INCREMENTO STIPENOIQ - ((WCHIARAZIONE CONGILNTA N.14 CONL 2002-05- N.T CONVL 2008-0) -

INCREMENTO PER RIDUZ!CNE STABILE STRACRDINARIQ - (ART. 14 €. CONL 7928-2001) -

INCREMENTO PER PROCESS) DECENTRAMENTC E TRASFERIMENTO FUNZIONI - ART.15, G.14, leit. L), CCNL 1998-2001) -

INCREMENTG PER RICAGANIZZAZION] CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA persanale contratiualizzate - - (ART.16, C.5, CONL 1098-2001 PA 58,162
RIA £ ASSEGN] AD PERSCNAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2 CONL 2000-074 -
DECURTAZIONI DEL FONDG - PARTE FISSA 8.583

Risarse variabiii soggette af limite

SPONSORIZZAZIONI, ACCORCI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L 440/1907: ART. 15, G.7, Joit. 0}, CGNVL 1998-2007) o -

RECUF_EF[O EVASIONE IC1 - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L562/1935, ART. 58, G.1, letl. P), D.LGS 44511697} -

SPEGIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (AR, 15 C. 1 tat, #) CoiL 1008.01; ™ -

INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, feft. M), CONL 1858-2007) -

RUCVI SERVIZ] E RIDRGANIZZAZION| CON AUMENTO COTAZIONE ORGANITA (ART.15 C.5 CONL 7996-2007 PARTE VARMBILE)

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, $.2, GCNL 1998-2001) -

MESSI ROTIFICATOR - (ART. 54, CONL 14.2.2000) -

COMPENS( PROFESSIONALI LEGAL! IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CoNL 14.9.2000) ' -

DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE .

Risorse variabiii NON soggefte af limite

ECONDMIE FC_JNDO ANNQ PAECEDENTE - {ART, 17, ¢.5, CCNL 1998-2001) . 4.017

ECONOMIE FONDO STRAOADINARIO CONFLUITE - (ART, 14, G4, CONL 1998-2001) -

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE « {ART. 18, G.7 LETT. K, GCNL 1898-2007; ART. 92, CC. 5.8, D.LGS. 16322608) -

COMPENS! PROFESSIONAL! LEGALI IN AELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CONL 14/32000) R -

SPONSQRIZZAZIDNI, ACCORDI DI COLLABbRAZIONI._CDMFENS! ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. 44%/1897; ART. 15, C.1, lotl. D). CCNL 1598.2067) @ -

RISQRSE PIANI AAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. T5.COMMA 1, lott K ART. 16, COMMi 4 £ 5, DL 3872014} -

TOTALE ™ 198.827
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLQ @ 194.810
Calcolo deile riduzioni previste dali'art. 8, c.2 bhis, GL 78/2G10:
Decurtaziona per effetto defla riduziens di persenale (unita):
- PERSONALE A INIZIO ANNG {al 1 gennaic)® an
PERSOMALE A FINE ANNO {al 31 dicembre)’ 78
PEASGNALE DELL'ANNO CON METODO DELLA SEMISOMMA 79,50
PERCENTUALE DI RIDUZIONE DEL LIMITE 4,22%
LIMITE 20110 ADEGUATO ALEA EVENTUALE RIDUZIONE DI PERSONALE 194,310

RIDUZIONE DA AFPORTARE AL FONDO Al SENSI DELL'ART, 9 COMMA 2-BIS DEL DL N. 78/20170 -

of cul: per applicazione limite 2010 -

df eul; per dduzione fimite a seguito defla niduzions of personale - -

5 .

1% Tuni g import vanno indicati b suro s & netta degll eneri socizh {contribuli ed IRAP) a carico del datars dl lavero, f

L] rrasion, accord o ecc, rierit ad ativith orcinariamente resa prima delfentraza in vigorn ok D L. . 78/2010,
9 Eaciusolo mestoindii nvi —

) Compens] derivant: da causa con spess compensats.
3 Cﬂ'ﬂpmsi deriventi da calisdco0 vitora di apase a carica della controparte, asquisite in entrala 2 bilancio deframte.

L] i, accocdi di jone, riscrea trasterta dalISTAT per il censimento 2011 ed altre voel mantrand neila discipling ol cal iart. 43 legge . 44/1997, per atvila non
ordinarianenta fese phima datermrata in vigees del D.L n. 76/2010 (Circ. AGS n. 1212011 pag.5, A 16/2012 pag. 129, . 21/2013 pag.140).

{71 { toteli varno adeguati 2 mita di Gui aifart. 9, comma 2-bis eppfisando le dduzion fondia o cul alla riga 46. .
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COMUNE DI FURCI SICULO
Provincia di Messina
Gemellato con Octeville Sur Mer (F)

Attestazione e certificazione di avvenuta pubblicazione

N. Registro Generale ,/f ¥ del _ 22- ot 6

Determinazione n. ) del AS- ol 1§

Ai sensi dell‘art. 8, comma 1, del Regolamento Comunale Albo Pretorio on-line, si attesta e certifica

che la presente determinazione:

- & pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo Comune il giorno ol |6 ed

annotata al n. 535 del Reg. di repertorio

- & rimasta pubblicata all’Albo Pretorio on —line di questo Comune per giorni 15 consecutivi
dal 26+ Ol \& al_©% 02 16

Il Responsabile del procedimento

Li,

Il Responsabile sito istituzionale
Li,

¥l Segretario Comunale
Li,

LV g
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