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COMUNE DI FURCI SICULO 
Città Metropolitana di Messina 

C.A.P. 98023 PIVA 00361970833 TEL FAX 0942/794122 

&EMELLATO CON OCTEVILLE SUR MER 
(FRANCIA) 

LÌ 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 

PER IL 'ONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA AUTONOMA AD ALTO 
CONTENUTO DI PROFESSIONALITA', Al SENSI DELL'ART. 7 COMMI 6 E 6 BIS D.LGS. 165/01 E S.M.I. - 
PROFILI TECNICO JUNIOR. 

IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA 

VISTA LA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 35 DEL 20.02.2025, DICHIARATA IMMEDIATAMENTE 

ESECUTIV•,AVENTE COME OGGETTO: "APPLICAZIONE ART. 11 COMMA 2 DEL DECRETO LEGGE 30 APRILE 2022 N.36, 

CONVERTI O CON MODIFICAZIONI CON LA LEGGE N.79 DEL 29 GIUGNO 2022" ULTERIORI MISURE URGENTI PER L' 

ATTUAZIO E DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)" - SELEZIONE PER LA STIPULA DI UN 

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE AUTONOMA Al SENSI DELLA CIRCOLARE N 15001 DEL 19.07.2022 DELL' AGENZIA 

PER LA COESIONE TERRITORIALE. DIRETTIVE"; 

VISTA LA PROPRIA DETERMINAZIONE N. 	DEL 	 REG. GEN.N. 	DEL 	  

VISTO IL V GENTE REGOLAMENTO COMUNALE SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI; 

VISTO L'A T. 7 COMMI 6 E 6 BIS DEL D.LGS. 165/01 E S.M.I.; 

VISTA LA IRCOLARE DELL'AGENZIA DI COESIONE TERRITORIALE N. 15001 DEL 19.7.2022; 

RENDE NOTO 

CHE IL COMUNE DI FURCI SICULO INTENDE PROCEDERE AL CONFERIMENTO MEDIANTE PROCEDURA SELETTIVA Al 

SENSI DELL'ART. 7 COMMI 6 E 6 BIS, DEL D. LGS. N. 165/01 E 5Ml. DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO A TEMPO 

DETERMINATO PER LA DURATA DI ANNI UNO E MESI 2, PROFILO TECNICO JUNIOR, CON COMPETENZE SPECIFICA NEL 

SETTORE DEGLI APPALTI PUBBLICI, DEL PNRR E DELLA PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA, NAZIONALE E REGIONALE. 

L'INCARICO SARÀ ATTRIBUITO DAL SINDACO. 

RESTA IMFREGIUDICATA LA FACOLTÀ DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI REVOCARE L'AVVISO, DI MODIFICARNE IL 

CONTENUTO, ANNULLARE, SOSPENDERE O RINVIARE LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ PREVISTE DALLA PROCEDURA, 

IN RAGION DI ESIGENZE ATTUALMENTE NON VALUTABILI NE PREVEDIBILI, OVVERO IN APPLICAZIONE DI SOPRAVVENUTE 

DISPOSIZIONI NORMATIVE E/O PRONUNCE DELLA MAGISTRATURA CONTABILE DI RIDUZIONE DELLA SPESA PUBBLICA, 

OVVERO It RAGIONE DEL RISPETTO DELLA NORMATIVA SUL BILANCIO. 

IN APPLIC4ZIONE DELL'ART. 57 DEL D. LGS. N. 165/2001 È GARANTITA LA PARI OPPORTUNITÀ TRA UOMINI E DONNE 

PER L'ACCESSO AL LAVORO Al SENSI DELLA LEGGE N. 125/91. 

1. CARATTERISTICHE DELLA POSIZIONE E COMPETENZE RICHIESTE 

IL SOGGETTO INCARICATO VERRÀ ASSEGNATO ALL'AREA TECNICA DEL COMUNE DI FURCI SICULO. 

L'INCARIC 
MEDIANTE 

POSSIBILI 

IL RAPPO 

LAVORO A 

CIVILE, E 

SUBORDIN 

DI COLLABORAZIONE VERRA SVOLTO IN PIENA AUTONOMIA, SENZA VINCOLO DI SUBORDINAZIONE E 

UN'ORGANIZZAZIONE DI MEZZI E DI LAVORO DEL TUTTO DISTINTA DA QUELLA DELL'ENTE CONFERENTE, CON 

TUTTAVIA, DI SVOLGERE TUTTA O PARTE DELL'ATTIVITÀ ALL'INTERNO DEGLI UFFICI COMUNALI. 

TO NEGOZIALE INSTAURATO CON L'ATTO DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO INTEGRERÀ UN RAPPORTO DI 

TONOMO Dl NATURA COORDINATA E CONTINUATIVA DISCIPLINATO DAGLI ARTT. 2222 E SS. DEL CODICE 

NON COSTITUIRÀ, NÉ POTRÀ ESSERE IN ALCUN CASO TRASFORMATO IN UN RAPPORTO DI LAVORO 
'TO. 

  



IL CANDIDTO DEVE POSSEDERE PARTICOLARE FORMAZIONE, SPECIALIZZAZIONE PROFESSIONALE, CULTURALE NELLE 

MATERIE OGGETTO DELL'INCARICO DI CUI AL PRESENTE AVVISO. LE COMPETENZE TECNICHE RICHIESTE SONO LE 

SEGUENTI:  

- 	CONOSCENZA APPROFONDITA DELLA DISCIPLINA DEL CODICE DEI CONTRATTI, CON SPECIFICA COMPETENZA NEL 

SETTRE PROGETTAZIONE; 

- 	CONOSCENZA APPROFONDITA DEL PNRR E DELLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE E NAZIONALE. 

COMPLETINO IL PROFILO, ORIENTAMENTO AL RISULTATO, SPIRITO DI INIZIATIVA, FLESSIBILITÀ E CAPACITÀ 

RELAZIONALI. IL  CANDIDATO DEVE DIMOSTRARE, INOLTRE, ATTITUDINE AL CONTROLLO DOVENDOSI RELAZIONARE CON 

ALTRI SETTORI DELL'ENTE DI RIFERIMENTO E CON SOGGETTI ESTERNI. 

2. DURATA E CONTENUTO DEL CONTRATTO 

L'INCARIC È CONFERITO PER ANNI UNO E MESI DUE, CON DECORRENZA DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE DEL 

CONTRATtO DI COLLABORAZIONE. 

L'INCARICO POTRÀ ESSERE REVOCATO PER RISULTATI INADEGUATI E PER SOPRAVVENIENZA DI INCOMPATIBILITÀ. 

3. REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE 

PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA È RICHIESTO IL POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI: 

a) AVERE UN'ETÀ NON INFERIORE A DICIOTTO ANNI E NON SUPERIORE AL LIMITE MASSIMO PREVISTO PER IL 

COLLOCAIAENTO A RIPOSO PER RAGGIUNTI LIMITI DI ETÀ; 

b) ESSERE CITTADINO ITALIANO O DI UNO DEGLI STATI DELL'UNIONE EUROPEA, FATTE SALVE LE ECCEZIONI DI 

CUI AL D. CM. N. 174/1994 (Al SENSI DELL'ART. 38 DEL D.LGS. N. 165/2001, POSSONO PARTECIPARE I FAMILIARI 

DI CITTA INI DEGLI STATI MEMBRI DELL'UNIONE EUROPEA, NON AVENTI LA CITTADINANZA DI UNO STATO MEMBRO, 

PURCHÉ ITOLARI DEL DIRITTO DI SOGGIORNO E DEL DIRITTO DI SOGGIORNO PERMANENTE); 

C) 	GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI NEGLI STATI DI APPARTENENZA; 

d) ESSERE IN POSSESSO, FATTA ECCEZIONE DELLA TITOLARITÀ DELLA CITTADINANZA ITALIANA, DI TUTTI GLI 

ALTRI REQUISITI PREVISTI PER I CITTADINI ITALIANI; 

e) AVERE ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA DA ACCERTARE IN SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE 

PROVE D'ESAME', 

f) NON ESSERE ESCLUSO DALL'ELETTORATO POLITICO ATTIVO; 

g) NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALI E NON AVERE PROCEDIMENTI PENALI IN CORSO CONNESSI A REATI 

CHE POSSONO IMPEDIRE L'INSTAURARSI E/O IL MANTENIMENTO DEL RAPPORTO DI IMPIEGO CON LA PUBBLICA 

AMMINIS1RAZIONE, SALVA L'AVVENUTA RIABILITAZIONE; 

h) r4ON ESSERE INTERDETTI DAI PUBBLICI UFFICI IN BASE A SENTENZA PASSATA IN GIUDICATO; 

i) NON ESSERE STATO DESTINATARIO DI PROVVEDIMENTI DI LICENZIAMENTO, DESTITUZIONE O DISPENSA 

DALL'IMPIEGO PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI PER PERSISTENTE INSUFFICIENTE RENDIMENTO OVVERO DI 

DECADENA DERIVANTE DALL'AVER CONSEGUITO LA NOMINA MEDIANTE LA PRODUZIONE DI DOCUMENTI FALSI O VIZIATI 
DA INVALIbITÀ INSANABILE; 

j) NON TROVARSI IN NESSUNA DELLE IPOTESI DI INCONFERIBILITÀ DELL'INCARICO Al SENSI DEGLI ARTICOLI 3 E 4 

DEL D. LGS. N. 39/2013-1  

k) NON TROVARSI IN NESSUNA DELLE IPOTESI DI INCOMPATIBILITÀ ALLO SVOLGIMENTO DELL'INCARICO Al SENSI 

DEGLI ARTICOLI 9 E 11, COMMA,1 DEL D.LGS. N. 39/2013 OVVERO, DICHIARARE LA DISPONIBILITÀ AD ELIMINARE LA 

EVENTUALE CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ PRIMA DELLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI LAVORO; 

I) 

 

AVERE CONOSCENZA DELLE APPARECCHIATURE ED APPLICAZIONI INFORMATICHE PIÙ DIFFUSE; 

m) 	ESSERE IN REGOLA CON GLI OBBLIGHI DI LEVA. 

TUTTI I REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE STABILITO NEL PRESENTE 
AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E ALL'ATTO DEL CONFERIMENTO DELL'INCARICO. 

L'ACCERTAMENTO DELLA MANCANZA, ANCHE DI UNO SOLO, DEI REQUISITI PRESCRITTI PER LA PARTECIPAZIONE E PER 

L'ASSUNZIONE IN SERVIZIO COMPORTA, IN QUALUNQUE TEMPO, LA RISOLUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
EVENTU4MENTE COSTITUITO, 

4. REQUISITI SPECIFICI 

OLTRE AI; REQUISITI DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO 3, I CANDIDATI PER ESSERE AMMESSI ALLA VALUTAZIONE DEVONO 
ESSERE IN POSSESSO DI: 

- 	LAUREA MAGISTRALE EX D.M. 270/2004 NELLE SEGUENTI CLASSI: LM-3 ARCHITETTURA DEL PAESAGGIO, LM- 

4ARCHITETTURA E INGEGNERIA EDILE-ARCHITETTURA, LM-23 INGEGNERIA CIVILE, LM-24 INGEGNERIA DEI 

SISTEMI EDILIZI, LM-26 INGEGNERIA DELLA SICUREZZA, LM -35 INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO, 



LM-48 PIANIFICAZIONE TERRITORIALE URBANISTICA E AMBIENTALE; OPPURE LAUREA SPECIALISTICA EX D.M. 

509/1999 NELLE SEGUENTI CLASSI: 3/S ARCHITETTURA DEL PAESAGGIO, 41S ARCHITETTURA E INGEGNERIA 

EDILE 28/5 INGEGNERIA CIVILE, 38/8 INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO, 54/8 PIANIFICAZIONE 

TERRITORIALE URBANISTICA E AMBIENTALE; OPPURE LAUREA CONSEGUITA SECONDO IL VECCHIO ORDINAMENTO 

UNIVERSITARIO ANTE D.M. 509/99 IN ARCHITETTURA, INGEGNERIA EDILE-ARCHITETTURA, INGEGNERIA CIVILE, 

INGEGNERIA EDILE, INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO E TITOLI EQUIPARATI AD UNA DELLE CLASSI 

DEL NUOVO ORDINAMENTO; QUALORA IL TITOLO SIA STATO CONSEGUITO ALL'ESTERO DOVRANNO, INVECE, 

ESSERE INDICATI GLI ESTREMI DEL PROVVEDIMENTO ATTESTANTE L'EQUIPOLLENZA AL CORRISPONDENTE TITOLO 

DI STUDIO ITALIANO; 

- ISCRIZIONE ALL'ORDINE PROFESSIONALE DEGLI INGEGNERI, DEGLI ARCHITETTI O DEI GEOMETRI; 

AVERE ESPERIENZA LAVORATIVA FINO A TRE ANNI (ESSENDO PROFILO TECNICO JUNIOR)  CON QUALSIASI 

TIPOLOGIA CONTRATTUALE E CON DATORE DI LAVORO PUBBLICO O PRIVATO MATURATA ALL'INTERNO DI UFFICI DI 

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI IN VIRTÙ DI RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO CON 

INQUADRAMENTO NELLA CATEGORIA O, CON PROFILO DIRETTIVO TECNICO O RAPPORTO DI LAVORO AUTONOMO E/O DI 

ESPERTOI SENSI DELL'ART.14 DELLA L.R. 7/1992 E S.M.I. I PERIODI POSSONO ESSERE ANCHE NON CONTINUATIVI E 

CUMULABILI TRA DI LORO E DEVONO ESSERE TUTTI DEBITAMENTE DOCUMENTATI. 

N.B.: DErTI REQUISITI. OLTRE CHE NECESSARI PER L'AMMISSIONE, SARANNO OGGETTO DI VALUTAZIONE E 

DISTRIBU7iONE DI PUNTEGGIO Al FINI DI QUANTO PREVISTO DAL SUCCESSIVO PUNTO 6). 

S. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

LA PARTE' IPAZIONE ALLA SELEZIONE AVVIENE MEDIANTE PRESENTAZIONE DI DOMANDA IN CARTA SEMPLICE, REDATTA 

ESCLUSIV' MENTE UTILIZZANDO IL MODULO ALLEGATO AL PRESENTE Avviso. 

IL MODUL

NELLA DO 

445, SO 

LA DOMA 

PRESE NT: 

SERVIZI. 

INCONDIZI 

ORGANI 

ESSERE 

I)  

e 

È IN FORMATO EDITABILE PER CONSENTIRE AL CANDIDATO EVENTUALI AGGIUNTE E/O MODIFICHE. 

ANDA, IL CANDIDATO DOVRÀ AUTOCERTIFICARE Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 

O LA PROPRIA RESPONSABILITÀ, IL POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE. 

DA DOVRÀ CONTENERE L'ESPRESSA DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DI TUTTE LE CONDIZIONI DEL 

AVVISO E DELLE NORME PREVISTE DAL VIGENTE REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI 

PERTANTO, PER EFFETTO DELLA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE SI INTENDONO ACCETTATE 

NATAMENTE DAL CANDIDATO PARTECIPANTE TUTTE LE DISPOSIZIONI DEL REGOLAMENTO DI 

IONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI E LE MODIFICHE, VARIAZIONI E AGGIUNTE CHE AD ESSO POTRANNO 

PPORTATE IN PROSIEGUO DI TEMPO. LA  DOMANDA DOVRÀ CONTENERE L'ESPRESSA DICHIARAZIONE DI 

ESSERE CONSAPEVOLE CHE, IN CASO DI CONTRASTO TRA LE DICHIARAZIONI RESE E LA DOCUMENTAZIONE CHE L'ENTE 
ACQUISIRÀ D'UFFICIO, IL CANDIDATO VERRÀ ESCLUSO DALLA SELEZIONE E PERDERÀ OGNI DIRITTO ALL'ASSUNZIONE E 

L'ENTE PROCEDERÀ A DARNE COMUNICAZIONE ALL'AUTORITÀ GIUDIZIARIA PER GLI ADEMPIMENTI DI COMPETENZA. 

SULLA DOMANDA DOVRÀ INFINE ESSERE SPECIFICATA L'AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, AI 

FINI DELLA PRESENTE PROCEDURA DI SELEZIONE. IL  CANDIDATO Si DEVE ESPRESSAMENTE IMPEGNARE, 

DICHIARANDOLO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE, A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE, E 

COMUNQUE NON OLTRE 3 GIORNI DALL'EVENTO, EVENTUALI CONDANNE, ANCHE IN PRIMO GRADO, EMESSE ANCHE 

ALL'ESITO DEL RITO DI CUI ALL'ART. 444 CPP, PERI DELITTI DI CUI ALL'ART. 3 DEL D.LGS. 39/2013 CON L'INDICAZIONE 

DELLA PENA E DELL'EVENTUALE SANZIONE ACCESSORIA DELL'INTERDIZIONE DAI PUBBLICI UFFICI, NONCHÉ 

L'ASSUNZIONE DI INCARICHI O CARICHE IN ENTI DI DIRITTO PRIVATO FINANZIATI O REGOLATI DAL COMUNE, OVVERO LO 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ PROFESSIONALE REGOLATA, FINANZIATA O RETRIBUITA DAL COMUNE. 
ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ESSERE ALLEGATI, A PENA DI ESCLUSIONE: 

1. CURRICULUM VITAE FORMATIVO E PROFESSIONALE, DATATO E SOTTOSCRITTO, CONTENENTE L'INDICAZIONE DELLE 

ATTIVITÀ PROFESSIONALI DI LAVORO SVOLTE, DÌ EVENTUALI TITOLI VALUTABILI, ATTIVITÀ DI STUDIO, RICERCA O 

CONSULENZA ATTINENTI ALL'INCARICO DA ESPLETARE; 

DICHIARAZIONE RIEPILOGATIVA DEI TITOLI DI STUDIO, DI SERVIZIO E TITOLI VARI VALUTABILI (CHE 

COSTITUISCE APPENDICE NECESSARIA DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE); 

• EVENTUALE DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE L'EQUIPOLLENZA/EQUIPARAZIONE DEL TITOLO DI 

CCESSO CONSEGUITO ALL'ESTERO; 

4. 	COPIA DI DOCUMENTO DI IDENTITÀ IN CORSO DI VALIDITÀ LEGALE AI SENSI DEL DPR 445/2000 
(FRONTE E RETRO) N. B..-  NONE NECESSARIO ALLEGARE IL TITOLO DI STUDIO E I TITOLI DI SERVIZIO, PURCHÉ 
ESPRESSAMENTE AUTOCERTIFICATI IN DETTAGLIO NELLA DOMANDA E NELLA DICHIARAZIONE RELATIVA AL 

POSSESSO DEI TITOLI VALUTABILI. 

ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE DEVE ESSERE INOLTRE ALLEGATA COPIA DELLA DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE I 

"TITOLI VARI" AL FINE DELL'EVENTUALE ATTRIBUZIONE DEL RELATIVO PUNTEGGIO DI CUI AL SUCCESSIVO PUNTO 6. 
N.B.: I TITOLI VARI (PUBBLICAZIONI, PARTECIPAZIONE A CONVEGNI ECC..), QUALORA NON ESPRESSAMENTE 

DICHIARATI E DOCUMENTATI (MEDIANTE ALLEGAZIONE DI COPIA DELL'ATTESTAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL 

CONVEGNO, DELLA PUBBLICAZIONE DA VALUTARE O PARTE DI ESSA ECC.) NON SARANNO PRESI IN CONSIDERAZIONE Al 
FINI DELL'ATTRIBUZIONE DI PUNTEGGIO. 



LE DOMAIJDE DI AMMISSIONE POSSONO ESSERE FATTE PERVENIRE AL COMUNE DI FURCI SICULO CON LA 

SEGUENTrE MODALITÀ: 

MEDIANTE 	REO (POSTA 	ELETTRONICA CERTIFICATA) AL 	 SEGUENTE 	 INDIRIZZO 

UFFICIOPERSO4ALE.FURCISICULO@PEC.IT  

TALE MOALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SARÀ CONSIDERATA VALIDA SOLO SE 

INVIATA DA UNA CASELLA DI POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA INTESTATA AL CANDIDATO CHE PRESENTA DOMANDA. 

NON SAR4NNO ALTRESÌ ACCETTATE LE DOMANDE, ANCORCHÉ INVIATE ATTRAVERSO PEC, INOLTRATE AD INDIRIZZI DI 

POSTA ELETTRONICA DEL COMUNE DI FURCI SICULO DIVERSI DALLA CASELLA DI POSTA CERTIFICATA COME SOPRA 

SPECIFICATA. LA  DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E OGNI ALTRO ALLEGATO (CURRICULUM, ETC.) DEVONO ESSERE 

SOTTOSCRITTI DAL CANDIDATO. CON L'INVIO TRAMITE PEC, LA DOMANDA, IL DOCUMENTO DI IDENTITÀ E GLI ALTRI 

ALLEGATI DOVRANNO PERVENIRE IN FORMATO PDF NON MODIFICABILE ED ESSERE FIRMATI DIGITALMENTE OVVERO 

FIRMATI AMANO E SCANSIONATI. LA  MANCATA SOTTOSCRIZIONE DELLA DOMANDA E DEGLI ALLEGATI COMPORTA LA 

NON AMMISIONE ALLA PROCEDURA. L'OGGETTO DELLA PEC DEVE RECARE ESPRESSAMENTE LA SEGUENTE DICITURA 

"DOMANEA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE DI UNA "COLLABORAZIONE AUTONOMA PROFILO TECNICO JUNIOR", 

PENA L'ESCLUSIONE. LA DOMANDA DOVRÀ MATERIALMENTE PERVENIRE, A PENA DI ESCLUSIONE, AL COMUNE DI 

FURCI ]CULO ENTRO E NON OLTRE IL GIORNO 	 . TALE TERMINE È PERENTORIO.  PER LE 

DOMANDEkNVIATE TRAMITE PEC FARÀ FEDE LA DATA DI SPEDIZIONE CERTIFICATA DAL SISTEMA INFORMATICO. 

6. SELEZIONE E FORMAZIONE DELL'ELENCO DEI CANDIDATI IDONEI 

DOPO LA SCADENZA DEL TERMINE PER LA RICEZIONE DELLE DOMANDE, LE STESSE VERRANNO ESAMINATE DAL 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO CHE VERIFICA CHE LE DOMANDE SIANO PERVENUTE ENTRO I TERMINI E SECONDO 

LE MODALITÀ PREVISTE DAL PRESENTE AVVISO. 

VERRANNO INOLTRE ESCLUSI I CANDIDATI: 

- 	LA O I DOMANDA NON SIA CONFORME AL MODULO ALLEGATO, 

- 	LA C I DOMANDA SIA PERVENUTA OLTRE IL TERMINE FISSATO; 

- 	LA O I DOMANDA NON SIA CORREDATA DA CURRICULUM E/O DA DICHIARAZIONE RIEPILOGATIVA DEI TITOLI DI 

STUIIO, DI SERVIZIO E TITOLI VARI VALUTABILI; 

- 	LA O I DOMANDA, IL CURRICULUM ED OGNI ALTRO ALLEGATO NON SIANO STATI FIRMATI CON LE MODALITÀ SOPRA 

DES  RITTE; 

- 	LA C I DOMANDA NON SIA CORREDATA DA DOCUMENTO D'IDENTITÀ IN CORSO DI VALIDITÀ; 

- 	LA O I DOMANDA SIA STATA INVIATA AD UNA CASELLA PEC DIVERSA DA QUELLA SOPRA INDICATA, ANCHE SE 
RIFE ]BILE AL COMUNE DI FURCI SICULO; 

- 	LA O I DOMANDA SIA STATA INVIATA DA UNA CASELLA Di POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA NON INTESTATA E 

RIFE IBILE ESCLUSIVAMENTE AL CANDIDATO; 

- 	LA C I DOMANDA DI AMMISSIONE, OVVERO IL DOCUMENTO DI IDENTITÀ, OVVERO OGNI ALTRO ALLEGATO SIANO 

STA I INOLTRATI PER PEC IN FORMATI DIVERSI DA QUELLI SOPRA INDICATI; 

IL PREDE O RESPONSABILE TRASMETTE L'ESITO AD UNA COMMISSIONE FORMATA DA TRE COMPONENTI DI CUI 

ALMENO NO ESTERNO ALL'ENTE OLTRE AL SEGRETARIO VERBALIZZANTE, ESPERTI IN MATERIA DI SELEZIONE 
MANAGER ALE, DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE O DEGLI SPECIFICI AMBITI 

DI GESTIO E RELATIVI ALLA POSIZIONE DA RICOPRIRE, NOMINATI CON PROVVEDIMENTO DEL SINDACO. 

OVE RIS LTI PROVATO, ATTRAVERSO L'ESAME DEL CURRICULUM E DELLA DOCUMENTAZIONE ALLEGATA, CHE IL 

CANDIDATO NON È IN POSSESSO DI UNO O PIÙ DEI REQUISITI PREVISTI PER LA PARTECIPAZIONE AL PRESENTE AVVISO, 

LA COMMIbSIONE PROVVEDERÀ, D'UFFICIO, AD ESCLUDERE I CANDIDATI DALLA PROCEDURA. 

LA COMM SSIONE PROVVEDERÀ ALLA FORMAZIONE DI UN ELENCO DEI CANDIDATI IDONEI REDIGENDO UN ELENCO 

PROVVISOIO ORDINATO IN BASE AD UNA VALUTAZIONE DEI SOLI TITOLI (DI SERVIZIO, DI STUDIO E VARI). IN GENERALE 

Si PRECIS CHE IL PROCESSO VALUTATIVO TERRA CONTO DELLE PARTICOLARI SPECIALIZZAZIONI PROFESSIONALI, 

CULTURALI E SCIENTIFICHE DESUMIBILI DALLA FORMAZIONE UNIVERSITARIA, DA PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E DA 

CONCRET ESPERIENZE DI LAVORO MATURATE. LA  COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI DI OGNI SINGOLO 

CANDIDATO HA A DISPOSIZIONE UN PUNTEGGIO COMPLESSIVO DI PUNTI 70. 

I PARAME RI PER L'ATTRIBUZIONE DEI 70 PUNTI RELATIVI Al TITOLI, SONO RELATIVI A: 

) 	VALUTAZIONE TITOLI DI STUDIO 
VALUTAZIONE TITOLI DI SERVIZIO ) 

CONSIDERATE ESCLUSIVAMENTE LE ESPERIENZE PROFESSIONALI ATTINENTI AL PROFILO TECNICO SVOLTE 

TORI DI LAVORO PUBBLICI O PRIVATI CON PREFERENZA PER LE ESPERIENZE SVOLTE PRESSO PUBBLICHE 

IONI, CON RAPPORTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO O INDETERMINATO E/O CON 

0 DI COLLABORAZIONE 0 PRESTAZIONI D'OPERA PROFESSIONALI. IN PARTICOLARE VERRÀ, INOLTRE, 

SARANNO 
PRESSO D 

AMMINIST 

CONTRA 



CONSIDER4TA LA COMPROVATA ESPERIENZA ESPLETATA PRESSO GLI ENTI PUBBLICI E SOGGETTI PRIVATI 

RELATIVAMENTE ALLA NORMATIVA DISCIPLINANTE IL CODICE DEI CONTRATTI DI CUI AL D.LGS. 50/2016 E S.M.I. 

VALUTAZIONE TITOLI AGGIUNTIVI 

SARANNO VALUTATI IN QUESTA CATEGORIA I TITOLI DI STUDIO SOLO SE AGGIUNTIVI RISPETTO Al REQUISITI DI 

AMMISSIBILI.ITÀ DEFINITI DALL'AVVISO E FUNZIONALI AD UNA MIGLIORE REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ OGGETTO 

DELL'AVVIO, COME SEGUE: 
- DIPLOMA DI LAUREA AGGIUNTIVA (DL VECCHIO ORDINAMENTO), O LAUREA SPECIALISTICA, O LAUREA MAGISTRALE 

ATTINENTI L SERVIZIO; 
- CORSI DI PERFEZIONAMENTO POST- LAUREA DI DURATA NON INFERIORE AD UN ANNO IN DISCIPLINE ATTINENTI AL 

SERVIZIO; 
- MASTER UNIVERSITARI DI PRIMO O DI SECONDO LIVELLO, CORSO DI DURATA NON INFERIORE AD UN ANNO 

ACCADEMICO ATTINENTE AL SERVIZIO; 
- DOTTORTO DI RICERCA, CORSO FINALIZZATO ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE NECESSARIE PER ESERCITARE 

PRESSO LNIVERSITÀ, ENTI PUBBLICI O SOGGETTI PRIVATI, ATTIVITÀ DI RICERCA DI ALTA QUALIFICAZIONE Al SENSI 

DELL'ART.4 COMMA I DELLA L. 210/1998. 

VALUTAZIONE TITOLI VARI 

NEL CURICULUM SONO VALUTATI SOLO I TITOLI CHE HANNO ATTINENZA CON I REQUISITI RICHIESTI E CON LA 

PROFESSINALITÀ CONNESSA AL PROFILO DA RICOPRIRE NON RIFERIBILI Al TITOLI GIÀ VALUTATI NEI PRECEDENTI 

PUNTI, DAI QUALI Si EVIDENZIA ULTERIORMENTE IL LIVELLO DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE ACQUISITO. VI  

RIENTRANb TIROCINI, PARTECIPAZIONE A CONGRESSI, CONVEGNI, SEMINARI, CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALI. 

I CANDIDATI INSERITI NELL'ELENCO ORDINATO PER TITOLI SOSTERRANNO UN COLLOQUIO CON LA COMMISSIONE. 

DATA, ORRIO E LUOGO DI CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO, COSÌ COME L'ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI, SARANNO 

RESI NOTI ESCLUSIVAMENTE MEDIANTE LE MODALITÀ DI PUBBLICAZIONE INDICATE AL SUCCESSIVO PUNTO 9. 

LA MANCATA PRESENTAZIONE DEI CANDIDATI AL COLLOQUIO NEL GIORNO, ORA  E LUOGO INDICATI, VERRÀ 

CONSIDEIATA QUALE RINUNCIA ALLA SELEZIONE. 

PER ESSERE AMMESSI A SOSTENERE IL COLLOQUIO, I CANDIDATI DOVRANNO ESSERE MUNITI DI UN VALIDO 
DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO. 

DURANTE IL COLLOQUIO IL CANDIDATO SARÀ INVITATO AD ESPORRE ED ARGOMENTARE IL CURRICULUM PRESENTATO. 

IL COLLOUIO È TESO AD ACCERTARE LA PROFESSIONALITÀ DEL CANDIDATO, GLI ASPETTI ATTITUDINALI E 

MOTIVAZIONALI, NONCHÉ L'IDONEITÀ ALLO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI RICHIESTE DALLA POSIZIONE DA RICOPRIRE. 

LA  VALUTAZIONE SARÀ OPERATA CON RIFERIMENTO A CRITERI DI PREPARAZIONE, COMPETENZA E CAPACITÀ 

GESTIONA LE, ORGANIZZATIVA E PROFESSIONALE IN RELAZIONE ALLA POSIZIONE DA RICOPRIRE E ALL'ANALISI DELLE 
ATTITUDINI 

SPECIFICHE; NEL CORSO DEL COLLOQUIO POTRANNO QUINDI ESSERE FORMULATI AL CANDIDATO QUESITI VOLTI AD 

ACCERTARE LE CONOSCENZE TECNICHE ED A VALUTARE LE COMPETENZE, SIA DI NATURA TECNICA CHE TRASVERSALI, 

RICHIESTq DALLA POSIZIONE DI LAVORO DI CUI AL PRESENTE AVVISO. I QUESITI POTRANNO AVERE AD OGGETTO, 

PERTANTO, LE MATERIE AFFERENTI LA POSIZIONE DA RICOPRIRE E TEMI PIÙ GENERALI, QUALI, A TITOLO 
ESEMPLIF CATIVO E NON ESAUSTIVO: 

- 	NORMATIVA DISCIPLINANTE IL CODICE DEI CONTRATTI; 

- PNRR; 

- CONOSCENZA DEI PRINCIPALI SISTEMI INFORMATICI E APPLICAZIONI SOFTWARE ATTINENTI ALL'AREA TECNICA. 
UTILIZZO CAD; 

AL COLLOQUIO POTRANNO ESSERE ATTRIBUITI AL CANDIDATO UN MASSIMO DI 30 PUNTI. 

IL COLLOQUIO 31 IN-FENDE 31-1PATO CON ALMENO 21130. 

AL TERMINE DEI COLLOQUI, LA COMMISSIONE PROVVEDERÀ A TRASMETTERE AL SINDACO I VERBALI DELLA SELEZIONE 
CON LA RELATIVA VALUTAZIONE. IL  PRESENTE PROCEDIMENTO È FINALIZZATO UNICAMENTE ALL'INDIVIDUAZIONE DELLA 

PARTE CONTRAENTE LEGITTIMATA ALLA STIPULAZIONE DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO SUBORDINATO A 
TEMPO DETERMINATO E NON DÀ, PERTANTO, LUOGO ALLA FORMAZIONE DI ALCUNA GRADUATORIA DI MERITO. 

7. CONFERIMENTO INCARICO 



IL CANDIDATO INDIVIDUATO CON DETERMINA SINDACALE SARÀ INVITATO, CONTESTUALMENTE ALLA COMUNICAZIONE 

DEL CONFERIMENTO INCARICO A FAR PERVENIRE ALL'AMMINISTRAZIONE, NEL TERMINE RICHIESTOGLI, LA 

DOCUMENTAZIONE RELATIVA Al REQUISITI E/O TITOLI DICHIARATI NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E NEL 

CURRICULUM, OVE NON PRODOTTA IN ALLEGATO ALLA MEDESIMA, PENA LA DECADENZA DAL DIRITTO ALL'INCARICO. 

QUALORA IL SOGGETTO NON SOTTOSCRIVA IL CONTRATTO, SENZA GIUSTIFICATO MOTIVO, ENTRO IL TERMINE 

STABILITO, DECADRÀ DAL DIRITTO ALL'INCARICO. 

LA STIPULAZIONE DEL CONTRATTO DI COLLABORAZIONE, DI COMPETENZA DEL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO 

- FINANZIARIA ALL'INTERNO DELLA QUALE È INSERITO IL SERVIZIO PERSONALE, COMPORTA L'ACCETTAZIONE PIENA, 

DA PARTE DEL CANDIDATO, DI QUANTO PREVISTO DALLO STATUTO, DAI REGOLAMENTI DELL'ENTE, NONCHÉ DEL 

CODICE DI COMPORTAMENTO INTEGRATIVO APPROVATO DAL COMUNE CHE SARÀ SOTTOSCRITTO UNITAMENTE AL 

CONTRATTO DI LAVORO. 

IN CASO DI RINUNCIA O DI RECESSO DEL CANDIDATO PRESCELTO, IL SINDACO PUÒ NOMINARE UN ALTRO CANDIDATO 

TRA QUELLII SELEZIONATI DALLA COMMISSIONE O PROVVEDERE AD AVVIARE ALTRA SELEZIONE. 

8.TRATTAMENTO ECONOMICO E GIURIDICO 

IL TRATTAMENTO ECONOMICO È STABILITO NELLA CIRCOLARE DELL'AGENZIA DI COESIONE TERRITORIALE PROT. 

15001 DE. 19.7.2022 IN MISURA PARI PER IL PROFILO JUNIOR AD € 190,32 (COSTO TOTALE LORDO PER SINGOLA 

GIORNATA I PER UN NUMERO MASSIMO DI 201 GIORNATE ANNUE. 

Al FINI DELL'EROGAZIONE DEL COMPENSO, IL COLLABORATORE DOVRÀ ESSERE IN POSSESSO DI PARTITA IVA. NON 

SARANNO ICONOSCIUTI AL COLLABORATORE RIMBORSI DI SPESE A VARIO TITOLO, NE ALTRI EMOLUMENTI 

ACCESSO I. 

9.MODALITÀ DELLE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA SELEZIONE 

LE COMUNICAZIONI Al CANDIDATI SARANNO EFFETTUATE ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PUBBLICAZIONE SUL SITO 

ISTITUZIOI4ALE DELL'ENTE VWvW. COMUNE. FURCISICULO. ME. IT SULL' HOME PAGE NELLA SEZIONE AVVISI NONCHÉ 

NELLA SE IONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE ALLA VOCE BANDI DI CONCORSO. 

IN PARTICLARE, SARANNO PUBBLICATI: 

- L'ELÈNCO DEI CANDIDATI ESCLUSI DALLA SELEZIONE, PER IRREGOLARITÀ NELLA PRESENTAZIONE DELLE 

DOMANDE O PER INSUSSISTENZA DEI REQUISITI DI AMMISSIONE RICHIESTI; 

- L'ELENCO PROVVISORIO ORDINATO IN BASE ALLA VALUTAZIONE DEI SOLI TITOLI DEI CANDIDATI INVITATI AL 

COLLOQUIO; 

LA SEDE E L'ORA DEL COLLOQUIO. 

LE COMUNICAZIONI PUBBLICATE SUL SITO ISTITUZIONALE DELL'ENTE HANNO A TUTTI GLI EFFETTI VALORE LEGALE DI 

NOTIFICA SARÀ PERTANTO CURA DEI CANDIDATI VERIFICARE CON QUESTO MEZZO L'EVENTUALE AMMISSIONE AL 

COL.LOQUO DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO 6. 

10. INFORMATIVA 

Ai SENSI DELL'ART.3, COMMA i DEL D.LGS. 30 GIUGNO 2003 N0196, E DEL REGOLAMENTO 679/2016, I DATI 

PERSONALI FORNITI DAI CANDIDATI NELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE SELEZIONE SARANNO 

RACCOLTI PRESSO L'AREA ECONOMICO - FINANZIARIA UFFICIO PERSONALE - ED UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER 

LE FINALITÀ DI GESTIONE DELLA PRESENTE PROCEDURA SELETTIVA, NONCHÉ PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE IN 

SERVIZIO, NEL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI DI SICUREZZA E RISERVATEZZA IVI PREVISTI; 

IL CONFERIMENTO DI TALI DATI È OBBLIGATORIO Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALLA 

SELEZIONE, PENA L'ESCLUSIONE DELLO STESSO. I DATI SARANNO TRATTATI, ANCHE SUCCESSIVAMENTE 

ALL'EVENTUALE INSTAURAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO, DALL'UFFICIO PREPOSTO PER LE FINALITÀ INERENTI ALLA 

GESTIONE DEL RAPPORTO, MEDIANTE TRATTAMENTO INFORMATICO E CARTACEO E, COMUNQUE, PER LA 

SODDISFAZIONE DEGLI OBBLIGHI DI TRASPARENZA. 

IL TITOLARE TRATTAMENTO DEI DATI È IL COMUNE DI FURCI SICULO. 
DATI SARANNO TRATTAI PER I FINI SELETTIVI b COMUNICATI A SOGGETTI F'UDDLIOI ED ANCHE DIFFUSI (ARTICOI.J 7 

COMMA 6 E 53 DEL D.LGs. 165/01 E ARTICOLO 15 DEL D.LGS. 33/13). 

11. INFORMAZIONI GENERALI 

IL PRESENTE AVVISO NON FA SORGERE A FAVORE DEI PARTECIPANTI ALCUN DIRITTO ALL'ASSUNZIONE PRESSO IL 

COMUNE DI FURCI SICULO CHE Si RISERVA, A SUO INSINDACABILE GIUDIZIO, DI NON DARE SEGUITO ALLA MEDESIMA, 

DI PROROGARE, RIAPRIRE, SOSPENDERE, MODIFICARE O REVOCARE IN QUALSIASI MOMENTO ANCHE 

SUCCESSIVAMENTE ALLA DEFINIZIONE DELLA SELEZIONE, ANCHE IN RIFERIMENTO ALL'APPLICAZIONE Di NORME 0 



INTERPRET' IONI DELLE STESSE, FRA CUI LE DISPOSIZIONI SUL CONTENIMENTO DELLE SPESE DI PERSONALE. 

L'ASSUNZI.NE E IN OGNI CASO SUBORDINATA ALL'APPROVAZIONE DA PARTE DELL'ENTE DEI DOCUMENTI CONTABILI 

FONDAMEN ALI 

PER TUTTO QUANTO NON PREVISTO, Si RINVIA ALLO SCHEMA DI CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PREDISPOSTO 

DALL'AGEN' lA DI COESIONE E CHE SI ALLEGA AL PRESENTE AVVISO. IL  PRESENTE AVVISO UNITAMENTE ALLO SCHEMA 

DI CONT TTO ALLEGATO, COSTITUISCE LEX SPECIALIS DELLA PROCEDURA SELETTIVA, PERTANTO, LA 

PARTECIP' 'IONE ALLA STESSA COMPORTA IMPLICITAMENTE L'ACCETTAZIONE, SENZA RISERVA, ALCUNA, DI TUTTE LE 

DISPOSIZIO I IVI CONTENUTE. 

Si INFORM' CHE IL RESPONSABILE DELLA PROCEDURA È IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO FINANZIARIA, 
DOTT.SSA NTONELLA BONGIORNO, MENTRE IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, Al SENSI E PER GLI EFFETTI DI 

CUI ALL'AR 8 DELLA L. 7 AGOSTO 1990 N. 241, È IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE RAG. PAUL MANULI. 

Si NFORM ALTRESÌ CHE LA COMUNICAZIONE DI AVVIO DEL PROCEDIMENTO, Al SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI 
ALL'ART. 7 DELLA L. 7 AGOSTO 1990 N°  241, Si INTENDE ANTICIPATA E SOSTITUITA DAL PRESENTE AVVIsO E 

DALL'ATTO  il  ADESIONE ALLO STESSO DA PARTE DEL CANDIDATO ATTRAVERSO LA SUA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
PER INFO MAZIONI CIRCA IL PRESENTE AVVISO, RIVOLGERSI ALL'AREA ECONOMICO - FINANZIARIA - TEL. 

09427941 '2 - EMAIL: PERSONALE.FURCISlC(TISCALLIT. 

L'UFFICIO APERTO AL PUBBLICO PRESSO IL PALAZZO MUNICIPALE SITO IN VIA ROMA N.56 NEI SEGUENTI ORARI: 

TUTTI I GIONI DALLA 9,00 ALLE ORE 13,00. 

IL PRESEN 

DELL'ENTE 

VERRÀ IN(

"AMMINIST 

) 

E AVVISO VIENE PUBBLICATO SUL SITO ISTITUZIONALE DELL'ENTE ED ALL'ALBO PRETORIO ON LINE 

PER 15 GIORNI CONSECUTIVI. 

LTRE PUBBLICATO SULL'HOME PAGE DELL'ENTE NELLA "SEZIONE Avvisi", NONCHÉ NELLA SEZIONE 

ZIONE TRASPARENTE" ALLA VOCE "BANDI DI CONCORSO", 

FURCI SICULO, LI 

IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO - FINANZIARIA 

DOTT.SSA ANTONELLA BONGIORNO 

Il Responsabile AREA ECONOMICO 

FINANZIARIA 

Bongiorno Antonella 


